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nossa cidade € o nosso mundo, a nossa casa, e & justamente

por entender isto, que as gestdes de Edinho Silva a frente da

prefeitura de Araraquara sao tao bem-sucedidas. Desde os seus
dois primeiros mandatos (2001-2008), optou-se pela inversdo da logica
que até entdo determinava a maneira de governar a nossa Morada
do Sol, ou seja, pelas maos de Edinho o didlogo permanente com a
populagao passou a ser a principal ferramenta de gestao.

Em termos praticos, significa que a partir do Orgamento Participativo
os moradores de Araraquara passaram a ter poder de decisao quanto
aos investimentos que a prefeitura deveria fazer. Foi assim que surgiram
dezenas de programas e projetos que transformaram a vida das pessoas,
como por exemplo a reestruturacao da rede de atendimento a salde da
familia, a implantagcao das Oficinas Culturais, da Escola Municipal de
Danca e das Escolinhas de Esporte. Também, entao, foram fortalecidas
as politicas publicas voltadas para negros, idosos, juventude, pessoas
com deficiéncia, populagdo moradora de rua, mulheres, LGBTQIA+ e
“routras minorias politicas. Além, é claro, de todos os cuidados com a
zeladoria da cidade que, por meio das decisdes do OP, garantiram a
bairros periféricos os mesmos direitos as unidades novas de saude e de
educacao, a pavimentacao e a rede de beneficios e servicos do conjunto
do municipio.

Pela primeira vez em sua historia, Araraquara podia perceber-se como
uma cidade sem donos, onde ja ndo havia a distingdo entre cidadaos
de 12 e de 22 classes. Ao contrario, todos eram iguais em direitos, ndo
importando suas origens, sobrenomes, condigao econémica ou social;
todos tinham acesso ao prefeito e sua equipe, podendo comunicar
demandas, com voz e ouvidos atentos para melhor atendé-los.

Apds um hiato de 8 anos, em 2017 Edinho Silva conquistou mais um
mandato a frente da Prefeitura de Araraquara. A cidade de entdo pouco
lembrava aquela que havia sido entregue em 2008: mal cuidada e
abandonada, com a rede da saude desabastecida, com atendimento
precarizado nas UPAs, alimentagcdo escolar nutricionalmente pobre,
bairros periféricos esquecidos e sem infraestrutura minima para uma
vida de qualidade, sem agua, sem escolas, sem uma rede de assisténcia
D estruturada, sem segurancga, com milhares de cidadaos largados a propria
sorte, programas tao caros a populagdo, como as Oficinas Culturais e




as Escolinhas de Esporte, reduzidos ao minimo, sem capacidade de
atingir e amparar as criangas e aos jovens, o Orgcamento Participativo

transformado em letra morta, distante da sua esséncia, surdo ao didlogo
€ ao centro de decisbdes do governo.

As financas municipais foram entregues em condi¢des assustadoramente
deficitarias, com a prefeitura endividada e inadimplente, com uma
crise de credibilidade junto aos seus credores e problemas severos de
abastecimento em seus equipamentos publicos. Espagos sem material
de consumo, sem copos descartaveis, papel higiénico ou material
de limpeza, dentre outros descuidos. Prédios deteriorados, sujos e
sem manutencao, com infestacbes de pragas e roedores, expondo
funcionarios e usuarios a riscos de naturezas diversas.

Profundo conhecedor da cidade em sua diversidade e administrador
competente e seguro, Edinho estruturou uma gestao profissionalizada
e comprometida com os desafios que estavam colocados. Trabalhando
arduamente, foram anos de reconstrucao dos programas perdidos,
de interlocucao permanente com a populacado, trazendo de volta a
Participacao Popular e devolvendo as decisdes a quem de direito: ao
povo de Araraquara.

Para se ter uma ideia, desde 2017 foram 139 reunides e plenarias do O.P,
que contaram com a participagao de 19.751 pessoas. Deste processo,
foram aprovados 58 projetos, que resultaram em aproximadamente R$
100 milhdes de investimentos totalmente decididos pela populagao.

Finalmente, a nossa Morada do Sol voltou a receber cuidados. Foram
mais de 200 mil buracos tapados, além dos 522 quarteirdes recapeados;
a cidade ganhou seguranca e economia por meio do Programa llumina
Araraquara, que substitui a iluminagao convencional por LED; mais de
50 equipamentos publicos receberam obras de recuperacao, reforma
e manutencao, além de serem abastecidos e limpos, restituindo as
condicdes de seguranca e salubridade que os servidores e a populacao
tanto merecem.

A gestdo séria e transparente dos recursos publicos permitiu que as
contas do municipio fossem lentamente equilibradas. Foi retomada uma
politica de manutengéo da cidade e dada prioridade aos programas e
politicas sociais.



Todo o esforgco da gestao Edinho trouxe resultados visiveis, recuperando
a credibilidade junto a instituigcdes financeiras, ampliando a articulagao
arrojada e incansavel com entes federados de maneira que os
investimentos e aportes passaram a garantir a reorganizacao de uma
politica de manutencgao e zeladoria da cidade e o incremento de politicas
publicas com qualidade voltadas a populagédo de menor renda, até entao
desprovida de alguns dos direitos basicos, posto que historicamente
excluida e desassistida pelo estado. Somente por meio dos programas
sociais, tais como o Bolsa Cidadania, o Programa Jovem Cidadao, o
PIIS, os Apoiadores de Combate a Dengue, os Apoiadores do Combate
a Covid-19, o Programa Minha Morada, dentre outros implantados por
esta gestdo, foram até o momento atendidas 24.812 pessoas.

Indo além, dividida em territérios de maior vulnerabilidade,
criteriosamente mapeados pela gestao do prefeito Edinho, Araraquara
instalou o Programa Territérios em Rede - politicas sociais com servigos
integrados nos territérios direcionadas ao atendimento integral das
familias em situagdo de vulnerabilidade e maior risco social — que, de
maneira articulada, potencializou a rede de atendimento a mais de 5.600
familias, amparando e apoiando aproximadamente 17.000 pessoas.
Com isso, politicas sociais com servicos integrados nos territérios
foram direcionadas ao atendimento integral das familias em situacao de
vulnerabilidade e maior risco social.

Atingida pela pandemia do novo coronavirus, Araraquara tornou-se um
modelo nacional no que se refere ao enfrentamento da doenca, por
meio do planejamento criterioso e devidamente apoiado em evidéncias
cientificas que tém permitido o controle da expansdo da doenca e a
reducao do seu indice de letalidade. O bom desempenho sé foi possivel
pelo trabalho incansavel da equipe da Secretaria de Saude, que encontrou
o atendimento basico em frangalhos, e desde 2017 reestruturou a rede
SUS com poténcia suficiente para enfrentar os desafios epidemioldgicos.
O combate exitoso a epidemia de dengue em 2018 e 2019, envolvendo
0 governo como um todo, foi uma amostra de que nossos servidores e
agentes estavam prontos para assisténcia eficaz em saude.

Dotado de uma capacidade de reacao rapida e eficiente, tdo logo os
primeiros casos da doenca foram diagnosticados no pais, o governo
Edinho estruturou a rede de atendimento de maneira a garantir que a
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cidade estivesse adequadamente preparada quando fosse alvo da
contaminagao em massa. Para tanto, além de adequar a UPA da Vila
Xavier para se tornar um centro de triagem e primeiros atendimentos
aos doentes, construiu e instalou em tempo recorde o Hospital da
Solidariedade, com o trabalho dos Apoiadores do Combate a Covid-19,
homens e mulheres desempregados, contratados pelo municipio para
somar nessa missao de salvar vidas, garantindo assim que a rede de
saude municipal ndo entrasse em colapso quando a contaminacao da
populacao local atingisse niveis elevados.

Os convénios com universidades (Unesp de Araraquara e Uniara)
permitiram que, desde o inicio, a testagem da populagdo superasse
os indices nacionais, garantindo o monitoramento dos focos de
maior contaminagao e, portanto, a definicdo de estratégias para o
enfrentamento da proliferagcdo do virus. O acompanhamento caso a
caso, o atendimento domiciliar, a rede totalmente equipada e abastecida
de medicamentos, assim como o esfor¢o permanente de comunicacao
e informacao transparente a populagdo tém demostrado em ndmeros o
acerto de Araraquara no enfrentamento a pandemia e na defesa da vida.

O esforgo, porém, nao se limita as questdoes médicas. Diante da crise
econOdmica nacional, acentuada pelas consequéncias da pandemia,
parte da populagao foi severamente atingida pelo desemprego ou pela
reducao da renda familiar. Sensivel a realidade, desde os primeiros
momentos o governo Edinho criou e instalou a Rede de Solidariedade,
programa voltado a arrecadacao de alimentos e produtos essenciais,
garantindo assim que a oferta de cestas basicas fosse capaz de atender
a demanda crescente da populacdo. Até agosto, foram arrecadados
mais de 102.000 kg de alimentos, a partir dos quais foram distribuidas
6.899 cestas basicas, além dos 2.759 kits de limpeza.

Na educacdao municipal, responsavel pelo atendimento educacional
escolar de mais de 20 mil alunos, dos quais mais de 50% estdao na
educacao infantil, primeira etapa da educacéao basica caracterizada pela
indissociabilidade entre o cuidar e educar, ciente de que a interacao
presencial entre educadores/professores e alunos e entre criancas
em estabelecimentos educacionais formais € condicdo ideal para o
processo de desenvolvimento e aprendizagem, foram implementadas
estratégias e agdes para manutengao do vinculo escolar e dos processos
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de aprendizagem e desenvolvimento, neste momento em que a covid-19
nos distancia dos alunos.

Por isso, foram disponibilizadas atividades escolares (conteudos digitais)
no site da Prefeitura Municipal de Araraquara. Além da sugestao de
conteudos digitais disponiveis — link de acesso a sites de conteldos
escolares, plataformas de ensino on-line gratuitos e link de jogos
educativos -, também foram disponibilizadas atividades escolares
organizadas pelos professores e equipe pedagdgica, para cada ano e
componente curricular para acesso dos alunos.

O mesmo se deu na Educagdo de Jovens e também na Educagéo
Integral, incluindo a Escola Municipal de Danca.

Considerando que a assimetria e profunda desigualdade social,
econdmica e cultural sdo caracteristicas da sociedade brasileira e, por
consequéncia, da escola publica, a preocupacdo em alcancgar o estudante
mais vulneravel se faz uma constante. Neste sentido, para a pré-escola
e EJA foram elaborados pelos educadores e professores, com o apoio e
suporte da secretaria, um caderno de atividades e disponibilizados aos
alunos das classes intermediarias, terceira etapa e pré-escola, um kit
basico de material escolar adequado para cada faixa etaria, contendo
caderno, lapis, borracha, apontador, lapis colorido, cola, giz de cera,
tinta guache, entre outros. Além de livros didaticos para os estudantes
do ensino fundamental e da EJA.

Merece igual destaque o esforco para garantir que os alunos da
educacao municipal, especialmente os mais vulneraveis, continuassem
a ser assistidos nutricionalmente. Assim, desde o inicio da suspenséo
das aulas, foram realizadas entregas periddicas de kit géneros da
alimentagao escolar, que inclui hortifrutigranjeiros, as mais de 6.880
familias dos alunos matriculados na rede municipal.

Também na Cultura, dentre outras iniciativas, foram langados diversos
editais de apoio aos artistas locais, setor profundamente atingido pela
crise — desta forma, foram centenas de agentes culturais e suas familias
amparados pela prefeitura. E o esporte ndo foi excecdao, mantendo
e adaptando suas acdes e projetos, por meio de videos com aulas e
atividades divulgados em modelo virtual.




Ainda que, como demonstrado, estes tenham sido anos dificeis, com
muita disposi¢ao e trabalho, Edinho conseguiu recolocar Araraquara
nos trilhos do crescimento e do desenvolvimento, sempre tendo como
prioridade a qualidade de vida do conjunto da populacao. Muito foi feito
neste pouco tempo, inclusive porque Edinho, com seu grande talento
de articulagao entre as esferas governamentais, nunca mediu esforgcos
para buscar recursos externos para a cidade, por meio de convénios ou
emendas parlamentares. Desde 2017, recebemos aproximadamente R$
23 milhdes em repasses estaduais e federais, o dobro da gestao anterior,
mais R$ 4 milndes em repasses em contrapartidas, praticamente o triplo
da gestao anterior.

A experiéncia acumulada de boa gestdo publica, aliada a uma
inquebrantavel disposicao ao dialogo e ao espirito inovador, fazem de
Edinho a melhor escolha para a construgcao da Araraquara que queremos:
uma cidade acolhedora e inclusiva com Edinho prefeito, pois a vida é o
que importa.
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SAUDE

1) Colocar em funcionamento o Centro de Estabilizacao do Melhado
(antigo Pronto Socorro), para que cumpra uma fungéo estratégica de
acolhimento hospitalar, de diagnostico, precedendo a internagdo dos
pacientes advindos das UPAs;

2) Inserir as plantas e ervas medicinais ao tratamento fitoterapico
prescrito pelas unidades basicas de saude, em consonancia com as
diretrizes da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares
no SUS;

3) Diminuir o tempo para o diagnéstico do usuario do SUS, a partir
da implantagdo do novo prédio para as especialidades do Nucleo de
Gestao Ambulatorial “Dr. Francisco Logatti” (NGA3);

4) Formar constantemente os profissionais da salde nas questoes de
direitos humanos para que estejam atentos as violagoes de direitos e
nao cometam nenhuma forma de discriminagao institucional;

5) Reorganizar e fortalecer a rede psicossocial no Municipio, pensando
a saude mental a partir da aproximacado com a protecdo basica e com a
urgéncia e emergéncia — com vistas, inclusive, aos efeitos psicolégicos
e psiquiatricos engendrados pela pandemia da covid-19; e

6) Manter os seguintes aprendizados da pandemia da covid-19: agilidade
no diagnédstico como principio a ser perseguido pelo SUS, e manutencéo
das equipes de salde domiciliar e dos atendimentos remotos clinicos.

CIDADANIA E INCLUSAO

1) Criar o Bolsa Auxilio Jovem, direcionada a formagéo de jovens, de 14
a 18 anos, em situagéo de trabalho infantil, para ocupagao de vagas em
programas de estagio e aprendizagem;

2) Fortalecer e ampliar os programas sociais municipais ja implantados:

PIIS, Bolsa Cidadania e Jovem Cidadao, inclusive estimulando 0O¢ee e e

cooperativismo, como porta de saida para os beneficiarios;
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3) Implementar 3 novas unidades de CRAS, para atendimento a (i)
Vila Biagione, Jardim América, bairros adjacentes; (i) Jardim Tamoio,
Quitandinha, Sdo José e bairros adjacentes; e (iii) Santana, Universal,
Laranjeiras e bairros adjacentes, e construir a unidade do CRAS Valle
Verde;

4) Criar cozinhas comunitdarias em parceria com entidades
socioassistencias nos Territérios, com o objetivo de fornecer alimentagéo
balanceada, saudavel e adequada para a populagao vulneravel a prego
justo;

5) Criar um cadastro municipal de entidades e organizacdes da sociedade
civil com vistas a distribuicao de cestas basicas e de recursos as familias
atendidas, otimizando a prestacao dos servicos das entidades e de seus
voluntarios e evitando a duplicidade do atendimento; e

6) Ampliar o Programa Territérios em Rede para outras regides
vulneraveis do Municipio com o objetivo de fortalecer a articulagao
intersetorial responsavel por 6timos resultados nos locais em que ja foi
implementada.

ESPORTE
1) Ampliar a vocacgao de captagcao de recursos da FUNDESPORT,

2) Incrementar a democratizacao da pratica esportiva e da inclusdo
social por intermédio do esporte, abrangendo todas as modalidad¢s nos
diferentes niveis (participagao, educacional e alto rendimento);

3) Incentivar o uso da bicicleta como ferramenta esportiva e de
mobilidade urbana, com utilidade tanto ao individuo quanto a cidade;

4) Ampliar a politica de esportes e lazer para os idosos;

5) Estimular parcerias entre o poder publico municipal e os clubes de
bairro; e

6) Fomentar e dar visibilidade a pratica feminina das diversas
modalidades, tendo em vista a reducao da desigualdade de género no
meio esportivo.



CULTURA oo

1) Expandir o Programa Oficinas Culturais, como politica publica de
inclusao social;

2) Potencializar a visitagdo dos espacos culturais do Municipio, inclusive
com a ampliagao dos seus horarios de funcionamento para os finais de
semana;

3) Estruturar integralmente a Pinacoteca Municipal “Mario Ybarra de
Almeida”;

4) Criar espaco de apoio continuado aos artistas locais, para orientagdes
quanto a formalizacdo e cursos de formacao para elaboracao de projetos,
dentre outras demandas;

5) Formar uma incubadora de artes, como espaco préprio de fomento ao
trabalho de criagcéo, associada a implantacao de uma Casa do Artesao;
e

6) Integrar a rede de museus, biblioteca e arquivo histérico em uma
plataforma voltada ao patriménio material e imaterial do municipio.

SEGURANCA PUBLICA

1) Firmar a parceria com a PM no programa Vizinhanca Solidéaria e sua
implantagao por meio do Conselho Municipal de Seguranca;

2) Ampliar a Central de Videomonitoramento e promover a integracao
com outros érgaos;

3) Iniciar o programa de Mediagdo Comunitaria com mediadores
voluntarios da OAB e servidores municipais interessados;

4) Destinar efetivo para atuar diretamente no programa “Patrulha Maria
da Penha”, em parceria com o Centro de Referéncia da Mulher, com
a finalidade de apoiar as mulheres vitimas de violéncia que estdo sob
medidas protetivas; e

5) Ampliar o programa Camara Cidadd e o numero de cameras
particulares de interesse publico, com meta de atingir 1.000 cameras.

13



\ 4

14

EDUCACAO

1) Ampliar ainda mais a disponibilidade de vagas para a educacao
infantil e reduzir o déficit para o atendimento das criancas de 0 a 3 anos
de idade;

2) Ampliar e fortalecer a Educagao Integral como garantia de
aprendizagem e do desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas
dimensoes - intelectual, fisica, emocional, social e cultural — e enquanto
um projeto coletivo, compartilhado por criangas, jovens, familias,
educadores, gestores e comunidades locais, que se faz a partir da
compreensao da complexidade e nao da linearidade do conhecimento,
da visao plural, singular e integral das criangas, adolescentes e jovens;

3) Manter e aprimorar o programa de seguranga alimentar nas escolas;
4) Ampliar a oferta de Educacao de Jovens e Adultos (EJA);

5) Instituir politica publica intersetorial que viabilize o acesso a
tecnologia digital para os alunos da rede municipal de educacéo e para
suas familias; e

6) Manter e ampliar a formacao continuada dos profissionais da
educacao municipal, incluindo o preparo e capacitacao para utilizacao
das tecnologias digitais como recurso pedagdgico.

MEIO AMBIENTE
1) Implementar o Plano Municipal do Meio Ambiente;

2) Implementar sistemas de fiscalizagdo ambiental remota com cameras
em pontos estratégicos de descarte de residuos, bem como estipular
fluxo de veiculos para estes locais;

3) Implementar o Sistema Aquifero Guarani, a partir da elaboracao de
normativas de uso e ocupacdo em areas de afloramento e recarga do
aquifero, com restricao a instalacao de industrias e atividades agricolas;

4) Ampliar a rede de Pontos de Entrega Voluntaria (PEVs) e Pontos de
Entrega da Comunidade (PECs), facilitando ainda mais o descarte em
locais apropriados;
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5) Fazer do Parque do Basalto um centro de educagao ambiental regional,
a partir da instituicao do Centro Municipal de Educacao Ambiental como
um local para formacao de educadores ambientais, em nivel local e
regional, visando a multiplicacao de seus conhecimentos; e

6) Fomentar o desenvolvimento da cadeia produtiva da Coleta Seletiva
Solidéria, conforme a logistica reversa de transformacgéo dos residuos,
garantindo assim a sustentabilidade do processo da reciclagem no
municipio, gerando mais postos de trabalho e renda. Por exemplo:
oficinas de reciclagens, transformacao do material coletado em um novo
produto.

ECONOMIA

1) Estruturar e ampliar a Incubadora Publica de Economia Criativa e
Solidéria, criando um espaco voltado ao turismo, de modo a movimentar
a economia e criar renda para as familias;

2) Organizar e criar uma estrutura que fortaleca o ciclismo turistico
e esportivo, a partir da sinalizagdao dos roteiros rurais e da criacao de
receptivos;

3) Criar ou apoiar a criagao de uma incubadora de startups;

4) Ampliar o programa de feiras da pequena producdo e dos
assentamentos;

by

5) Conferir maior autonomia e sustentabilidade a Morada do Sol
Turismo, Eventos e Participagoes S/A., a partir dos eventos e do turismo
de eventos em Araraquara; e

6) Fortalecer a Facira e aprimorar a comunicagao acerca do
desenvolvimento econdmico urbano, rural e do turismo entre o setor
publico e o setor privado do municipio, fisica e digitalmente, organizando
os dados, produzindo indicadores, divulgando as informacgcdes e
integrando as entidades, as pessoas e a economia local.

[ ]
[ [ ]
[ ]
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CIDADE MODERNA

1) Implementar o Programa Lotes Urbanizados, com acompanhamento
técnico das edificagOes e auxilio na estruturagdo de condominios;

2) Implementar ciclovia que interligue a cidade, a partir de estudo viario
que proporcione fluidez e integracao de regides;

3) Implementar ciclovia até Bueno de Andrada;
4) Duplicar a estrada Araraquara/ Bueno de Andrada; e

5) Avancar na implementacao e estruturagcao do Programa Araraquara
2050 em parceria com a Unesp e demais universidades

PARTICIPAGAO E TRANSPARENCIA
1) Implementar acesso gratuito a internet em todos os cantos da cidade;

2) Implementar o Sistema integrado de atendimento municipal SIM-
Cidadao, com concentragao de diversos servicos em um mesmo espaco,
aos moldes de um “Poupatempo” municipal, visando resposta rapida ao
cidadao, e redugao de aluguéis;

3) Realizar estudo aprofundado da divida ativa municipal, inovando em
outros meios, a fim de se obter liquidez;

4) Revitalizar o Paco Municipal, proporcionando condi¢gdes mais
adequadas de trabalho aos servidores publicos; e

5) Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos na integra.

IGUALDADE RACIAL

1) Ampliar o Projeto Social Quilombo Rosa para as demais regides
abrangidas pelo Programa Territérios em Rede, tornando-o uma
referéncia da cultura da mulher negra e da geragao de trabalho e renda
nas comunidades de Araraquara;




2) Implementar um nucleo formativo para subsidiar as praticas
educativas para a educagao das relagdes étnico-raciais, de forma fazer
valer as Leis Federais n° 10.639/03 e n° 11.645/08;

3) Organizar um censo socioecondmico e ocupacional da populagao
negra para subsidiar a elaboracao de politica publica de trabalho e renda
para tal populagdo no Municipio;

4) Promover formagdes profissionais em diferentes linguagens
tecnoldgicas com recorte em género/raca, tendo a juventude por
publico-alvo e visando a produgao audiovisual para preservacdao do
patrimbénio material e imaterial referenciados nas tradigdes da cultura
negra e popular; e

5) Realizar capacitacdo dos profissionais municipais de salde com o
objetivo de que passem a deter informacdes sobre a salde integral da
populacao negra e suas peculiaridades e contribuam, assim, na redugao
da morbidade e mortalidade em todos os géneros e faixas etarias.

PESSOA COM DEFICIENCIA

1) Garantir as adaptacoes de acesso aos espacos de salde e assisténcia,
com profissionais habilitados e equipamentos adequados como macas
ginecolégicas adaptadas para pessoas com deficiéncia fisica, tradutor e
intérprete de Libras e profissionais e qualificados para o atendimento de
pessoas com deficiéncia intelectual;

2) Garantir recursos tecnoldgicos audiovisuais de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia nos canais de comunicacao da Prefeitura e nos
servicos oferecidos pelos 6rgaos publicos municipais;

3) Desenvolver projetos pilotos para a adaptacao dos espacgos de lazer,
esporte e recreacao nas pracas e espacos publicos;

4) Garantir acessibilidade para pessoas com deficiéncia na totalidade
dos 6rgaos publicos municipais; e

5) Formar em Libras os servidores publicos municipais que realizam
atendimento ao publico.
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LGBTQIA+

1) Criar o Programa Saude e Cidadania para a Populacdo LGBTQIA+,
com énfase nos cuidados a saude mental, a prevengéo do uso de drogas
e alcool e no controle das Infecgoes Sexualmente Transmissiveis (ISTs),
assim como capacitar os profissionais de salde sobre os conceitos de
identidade de género e orientacao sexual;

2) Realizar a Virada Cultural LGBTQIA+, com curadoria que priorize
espaco as mulheres LGBTQIA+ e garanta a paridade racial;

3) Criar e implementar um centro movel de servigos sociais e culturais
em veiculo adaptado para divulgar servicos e programas da Assessoria
de Politicas LGBTQIA+,

4) Criar um programa social nos parametros do Transcidadania,
englobando transferéncia de renda e capacitagcdo profissionais para
travestis e transexuais em extrema vulnerabilidade social; e

5) Ampliar o corpo de servidores publicos municipais do Centro de
Referéncia e Resisténcia LGBTQIA+, de modo a garantir o atendimento
multidisciplinar.

CRIANCA, ADOLESCENTE E JUVENTUDE

1) Criar projeto interligado entre o Conselho Tutelar, o CREAS e o Centro
de Referéncia da Mulher para atender criancas e adolesceiites que
sofreram violéncia sexual ou presenciaram violéncia doméstica;

2) Desenvolver projeto com equipe multidisciplinar voltado a criancas e
adolescentes, para a prevencao do uso de alcool e drogas;

3) Criar a Escola Municipal de Empreendedorismo voltada para jovens
que desejam empreender, nos moldes da Escola de Danca Iracema
Nogueira;

4) Elaborar o Programa Rede Grémio, com o objetivo de assessorar,
fortalecer e incentivar a criagéo e a adocao de boas praticas nos grémios
estudantis autbnomos - dentro de tal Programa se situaria a iniciativa
“Opzinho: Orcamento Participativo das Escolas Municipais” e a criagao



[ )
,* de um selo que vise dar publicidade a grémios municipais que tiveram

boas agdes desenvolvidas ao longo do ano; e

5) Ampliar o Programa Jovem Cidadao, para que contemple os jovens
em situacdo de vulnerabilidade, que ndao estudam nem fazem cursos
técnicos, visto que tal parcela enfrenta barreiras elevadas para o ingresso
no mercado de trabalho.

MULHERES

1) Construir uma Conferéncia de Mobilidade Urbana e Direito a Cidade
para Mulheres, a partir do subsidio colhido da realizacdo de pré-
conferéncias nos bairros integrantes do Programa Territérios em Rede;

2) Intensificar, com o apoio € a parceria das universidades locais, as
relacOes intersetoriais entre as politicas publicas municipais de saude,
assisténcia social e educacao, viabilizando um trabalho em rede que
construa e efetue projetos de prevencao da gravidez na adolescéncia
e de IST/Aids nos bairros integrantes do Programa Territérios em Rede;

3) Garantir, nos servicos publicos sediados no Municipio, o atendimento
a mulher gestante e puérpera e o estabelecimento de um protocolo
de atendimento a mulher que sofre aborto ou perda neonatal, com
atendimento psicolégico;

4) Fortalecer o protocolo de humanizacéo do atendimento a mulher nas
Unidades Basicas de Saude, na maternidade e nas Unidades de Pronto
Atendimento, prestar atencdo especializada de saude as mulheres
negras, lésbicas, transexuais e travestis; e

5) Incentivar a construgcao de uma rede de cooperativas de mulheres,
a partir de um processo participativo e deliberativo, para fins de
colaboracao mutua de producao e comércio.

IDOSOS

1) Desenvolver campanhas direcionadas aos homens da terceira idade
sobre aimportancia da procura dos equipamentos sociais e atendimentos
de salde, visto que eles possuem maior resisténcia ao autocuidado;

v
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2) Criar, nas unidades de atendimento psicolégico, o Nucleo de
Atendimento aos ldosos, visto que a questdo da solidao e da saude
mental € um dos que mais assola a populacdo idosa em nosso Municipio;

3) Ampliar o acesso aos idosos ao tratamento odontoldgico, com énfase
para tratamento basico e préteses;

4) Implementar, na atencdo bésica, programa de prevencédo de queda
entre pessoas idosas; e

5) Qualificar, em parceria com as universidades locais, a formacao de
profissionais nas areas de geriatria, gerontologia e odontogeriatria.

BEM-ESTAR ANIMAL

1. Tornar a castragdo gratuita uma politica permanente no
Municipio de Araraquara, com execucao de mutirdes descentralizados,
viabilizando parcerias do poder publico com ONGs, universidades e
empresas privadas.

2. Implantar um sistema de educacao permanente na orientagdo
e conscientizacdo da guarda responsavel dos animais, que podera ser
desenvolvida nas escolas, postos de salide, CRAS e outros setores;

3. Estruturar uma politica robusta de fiscalizagdao, com melhorias
nas condigoes de trabalho dos fiscais, garantindo veiculo e local
adequado para sede da equipe;

4. Fomentar a criacdo de uma cooperativa de producdo de
alimentos naturais e ragdes para caes;

5. Realizar campanha de vacinacéo antirrdbica de maneira mais
ampliada por todo o Municipio, além de conscientizar sobre aimportancia
das demais vacinas para uma protecao completa dos animais.

J
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